Segunda-feira, maio 27, 2024

Plano Anual de Aplicagao dos Recursos
(PAAR)

Atencao! Leia o texto a seguir antes de iniciar o preenchimento:

A elaboracao do PAAR deve passar por um procedimento de planejamento participativo, o que pressupde
a realizagcdo de consultas e audiéncias publicas, com a participagcdo de agentes culturais e a populagéo
local, preferencialmente por infermédio de seus representantes nos Conselhos de Cultura.

O PAAR é um instrumento previsto na propria Lei da PNAB (paragrafo dnico do art. 3° da Lei
14.399/2022).

Duvidas sobre a elaboracdo do PAAR e preenchimento do formulario podem ser enviadas para o e-mail
pnab@cultura.gov.br.

Dados do Plano de Agao

N.° do Plano de Acao: 30882120230005-020421

UF Ente Recebedor: GO

Ente Recebedor: MUNICIPIO DE NAZARIO

CNPJ Ente Recebedor: 01.373.620/0001-39

Valor Total do Plano de Acao: R$ 71.090,39

Masked Input 71 090.39

DADOS PARA CONTATO

Dados do (a) responsavel pelo preenchimento do PAAR
Nome Cyntia Graciely Figueiredo Siqueira Alves
Cargo Secretaria Municipal de Educacao e Cultura
Telefone (64) 99994-8147

E-mail administracao@nazario.go.gov.br

Sou o gestor responsavel pela pasta

Sim
de cultura



Dados do (a) Gestor (a):

Informagdes sobre o (a) gestor (a) responsdvel pela pasta de cultura no ente.

Processo de Participagcao Social

Processo de Participagao Social (Descreva como foi feito o processo de dialogo com a
sociedade civil e traga informagoes gerais como locais, online/presencial, datas, quantidade de
participantes, participagao do Conselho de Cultura, outros):

EM CONSONANCIA COM A POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA, CONFORME
ESTIPULADO PELA LEI 14.399/2022, 0 MUNICIPIO DE NAZARIO - GO REALIZOU UM PROCESSO DE
PARTICIPAGAO SOCIAL ABRANGENTE E INCLUSIVO, ENVOLVENDO A COMUNIDADE CULTURAL LOCAL E
0S

FAZEDORES DE CULTURA PARA A DEFINICAO E IMPLEMENTAGAO DO PLANO DE ACAO MUNICIPAL.
ESTE

DOCUMENTO DETALHA AS ETAPAS DO PROCESSO, COM BASE NA ATA DAS REUNIOES REALIZADAS.
OITIVA COM A COMUNIDADE CULTURAL

A PARTICIPAC/:\O SOCIAL FOI INICIADA POR MEIO DE OITIVAS COM A COMUNIDADE CULTURAL DE
NAZARIO. ESSAS REUNIOES FORAM FUNDAMENTAIS PARA OUVIR AS DEMANDAS, SUGESTOES E
PREOCUPACOES DOS AGENTES CULTURAIS. FORAM DISCUTIDOS DIVERSOS PONTOS, COM O OBJETIVO
DE

IDENTIFICAR AS PRINCIPAIS NECESSIDADES E OPORTUNIDADES PARA O FORTALECIMENTO DO SETOR
CULTURAL NO MUNICIPIO. DECISOES E IMPLEMENTACAO DO PLANO DE ACAO

A PARTIR DAS DISCUSSOES E DELIBERACOES REALIZADAS DURANTE AS OITIVAS, FOI DECIDIDO
IMPLEMENTAR AS SEGUINTES ACOES GERAIS, FOCADAS EM OBRAS, REFORMAS E AQUISICOES DE
BENS

CULTURAIS, ALEM DE AGOES DE FOMENTO CULTURAL:

AGOES GERAIS: OBRAS, REFORMAS E AQUISICOES DE BENS CULTURAIS

EDITAIS, CHAMADAS PUBLICAS E PREMIOS: SERAO LANGCADOS EDITAIS E CHAMADAS PUBLICAS PARA
APOIAR A MANUTENCAO DE AGENTES CULTURAIS, ESPACOS, INICIATIVAS, CURSOS E PRODUCOES.
PREMIOS E INCENTIVOS SERAO OFERECIDOS PARA FOMENTAR ATIVIDADES DE ECONOMIA CRIATIVA E
SOLIDARIA, PRODUC()ES AUDIOVISUAIS E MANIFESTACOES CULTURAIS, INCLUINDO AQUELAS QUE
POSSAM SER TRANSMITIDAS POR MEIOS TELEMATICOS E DIGITAIS.

AQUISIGAO DE BENS E SERVIGOS: HAVERA AQUISICAO DE BENS E SERVIGOS ESSENCIAIS PARA O
DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES ARTISTICAS E CULTURAIS. ISSO INCLUI A COMPRA DE OBRAS
PARA

CENTROS CULTURAIS, MUSEUS, BIBLIOTECAS, CINEMATECAS, TEATROS E OUTROS ESPACOS
CULTURAIS PUBLICOS DE INTERESSE PREDOMINANTE.

Acdes Gerais: Fomento Cultural para Descentralizagao da Cultura

Incentivo a Programas e Projetos: Serdo incentivados programas, projetos e agdes que visem a
democratizagdo do acesso a fruicao e a produgao artistica e cultural em areas periféricas, urbanas e
rurais, bem como em areas de povos e comunidades tradicionais. O objetivo é descentralizar a cultura,
garantindo que ela chegue a todas as regides do municipio.

Acdes Gerais: Fomento Cultural para Pagamento de Pessoal e Custeio Administrativo

Pagamento de Pessoal e Custeio: Recursos serdo destinados ao pagamento de pessoal ativo ou inativo
de 6rgaos ou entidades da administracao direta ou indireta, bem como para empresas terceirizadas
contratadas. Além disso, até 5% do total do valor recebido podera ser usado para a execugao de agoes
finalisticas, como atividades de consultoria, emissao de pareceres e participagdo em comissoes
julgadoras de projetos e iniciativas culturais.

Transparéncia e Participagao Continua

Para garantir a transparéncia e a participagao continua da sociedade civil, serdo adotadas varias medidas:
Publicagao de Editais: Todos os editais, chamadas publicas e prémios serdo amplamente divulgados
para assegurar que todos os interessados possam participar dos processos seletivos.

Reunides Técnicas e Audiéncias Publicas: Serao realizadas reunides técnicas e audiéncias publicas
regulares para discutir a implementacao das agdes, coletar feedback e ajustar o plano conforme
necessario.

Consultas Publicas: Serao mantidos canais abertos para consultas publicas, permitindo que a
comunidade cultural contribua com sugestdes e opinides ao longo de todo o processo.



Resultados Esperados

Com a implementagao dessas agoes, espera-se um fortalecimento significativo do setor cultural em
Nazario. As medidas visam proporcionar melhores condigdes para os fazedores de cultura, aumentar a
oferta e a qualidade das atividades culturais disponiveis para a populagao e promover a diversidade
cultural do municipio.

Conclusao

0 processo de participagéo social em NAZARIO - GO foi fundamental para a construcdo de um plano de
acao cultural inclusivo e representativo. A colaboragao ativa da comunidade cultural garantiu que as
politicas publicas fossem desenhadas de acordo com as necessidades locais, promovendo a
democratizagao e universalizagao do acesso a cultura, em conformidade com a Lei 14.399/2022.

Publicagao da(s) Consulta(s) Publica(s) - Link(s), no caso de transmissao online ou do
resultado da(s) consulta(s) publica(s) divulgado na internet:

https://acessoainformacao.nazario.go.gov.br/atos_adm/mp_viewer/row=537
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META/AGAO - Politica Nacional de Cultura Viva - Chamamento Publico - Lei 13.018/2014

A atividade destina
recursos a areas
Atividades Valor Estimado(RS) Quantidade Fomentada periféricas e/ou de povos
e comunidades
tradicionais?

Fomento a projetos
continuados de Pontos Sim
de Cultura

Areas periféricas e A¢des afirmativas

Detalhar as atividades a serem realizadas em areas periféricas urbanas e rurais, bem como em
areas de povos e comunidades tradicionais (respeitando, no minimo, os 20% previstos no inciso
Il do art. 7° da Lei n° 14.399/2022):

AGOES GERAIS: FOMENTO CULTURAL PARA DESCENTRALIZACAO DA CULTURA”

INCENTIVO A PROGRAMAS E PROJETOS: APOIO A PROGRAMAS, PROJETOS E AGOES QUE
DEMOCRATIZEM

O ACESSO A CULTURA EM AREAS PERIFERICAS, URBANAS, RURAIS E COMUNIDADES TRADICIONAIS.
AREAS PERIFERICAS URBANAS E RURAIS

ESPACOS URBANOS: UTILIZAGAO DE ESCOLAS PUBLICAS, CENTROS COMUNITARIOS, ASSOCIACOES DE
MORADORES E PRACAS EM BAIRROS PERIFERICOS PARA ATIVIDADES CULTURAIS.

ESPACOS RURAIS: REALIZACAO DE AGOES EM ESCOLAS RURAIS, CENTROS COMUNITARIOS E
PROPRIEDADES DE PEQUENOS AGRICULTORES, ADAPTANDO ESSES LOCAIS PARA OFICINAS,
APRESENTAGCOES E EXPOSICOES.

AGOES GERAIS: FOMENTO CULTURAL PARA PAGAMENTO DE PESSOAL E CUSTEIO ADMINISTRATIVO
RECURSOS PARA PESSOAL E CUSTEIO: DESTINAGAO DE RECURSOS PARA PAGAMENTO DE PESSOAL E
EMPRESAS TERCEIRIZADAS, ALEM DE ATE 5% DO TOTAL PARA EXECUGAO DE ACOES FINALISTICAS,
COMO

CONSULTORIAS E COMISSOES JULGADORAS.

APLICACAO DE RECURSOS

CONFORME A PNAB, 20% DOS RECURSOS SERAO DESTINADOS A:

PROGRAMAS DE CAPACITACAO E FORMACAOQ: CURSOS E OFICINAS PARA DESENVOLVER HABILIDADES
ARTISTICAS E TECNICAS.

APOIO A PRODUGOES LOCAIS: FINANCIAMENTO DE PRODUGCOES ARTISTICAS LOCAIS.

EVENTOS E FESTIVAIS: ORGANIZACAO DE EVENTOS QUE PROMOVAM A DIVERSIDADE CULTURAL E A
VISIBILIDADE DAS PRODUGOES DAS AREAS PERIFERICAS E RURAIS.

TRANSPARENCIA E PARTICIPAGAO CONTINUA

MEDIDAS ADOTADAS:

PUBLICAGAO DE EDITAIS: DIVULGAGAO AMPLA DOS EDITAIS E PREMIOS.

REUNIOES TECNICAS E AUDIENCIAS PUBLICAS: REALIZAGAO DE REUNIOES REGULARES PARA
DISCUSSAO E AJUSTES.

CONSULTAS PUBLICAS: MANUTENGAO DE CANAIS PARA SUGESTOES E OPINIOES DA COMUNIDADE
CULTURAL.

Informe as ag¢Ges afirmativas que serao adotadas nas atividades previstas (de acordo com a
Instrugao Normativa MINC n° 10/2023):

Acdes Afirmativas Adotadas em NAZARIO - GO para Implementac&o das Politicas Publicas Culturais
De acordo com a Instrugdo Normativa MINC 10/2023, o municipio de NAZARIO - GO se compromete a
adotar uma série de acdes afirmativas nas atividades previstas pelo plano de agao cultural, visando a
promocao da igualdade, inclusao e valorizagcao da diversidade cultural. As seguintes a¢des afirmativas
serao implementadas:

1. Promocao da Igualdade Racial

Cotas e Incentivos: Reserva de no minimo 20% das vagas em cursos, oficinas e editais culturais para
pessoas negras, indigenas e quilombolas.

Programas de Formagcao: Criagao de programas de formacao e capacitagao especificos para artistas e



produtores culturais afro-brasileiros e indigenas.

Visibilidade e Valorizagdo: Promogéao de eventos e exposi¢goes que valorizem a cultura afro-brasileira e
indigena, incluindo a contratacao de artistas e grupos representativos dessas comunidades.

2. Inclusé@o de Pessoas com Deficiéncia

Acessibilidade: Garantia de acessibilidade em todos os espagos culturais, incluindo rampas, banheiros
adaptados e sinalizagao em braile.

Programas Inclusivos: Desenvolvimento de programas e oficinas inclusivas que considerem as
necessidades especificas de pessoas com deficiéncia.

Formacao de Profissionais: Capacitagao de profissionais culturais para trabalhar com pessoas com
deficiéncia, promovendo a inclusédo nas atividades culturais.

3. Género e Diversidade Sexual

Igualdade de Género: Implementagao de politicas que promovam a igualdade de género, incluindo a
reserva de vagas para mulheres em cursos, oficinas e editais culturais.

Valorizagao da Diversidade Sexual: Promogéao de eventos e agdes que valorizem a cultura e os direitos
da comunidade LGBTQIA+, com a contratagao de artistas e grupos representativos dessa comunidade.
Ambientes Seguros: Criagao de ambientes culturais seguros e acolhedores para pessoas LGBTQIA+,
com campanhas de conscientizagao e combate a discriminagao.

4. Jovens e ldosos

Programas para Jovens: Criagdo de programas especificos para jovens em situacao de vulnerabilidade,
incluindo oficinas de arte, musica, teatro e danca.

Inclusao de Idosos: Desenvolvimento de atividades culturais voltadas para idosos, promovendo a
inclusao e valorizagao dessa faixa etaria na produgao cultural.

Intergeracionalidade: Fomento a projetos que promovam a troca de experiéncias entre jovens e

idosos, valorizando a cultura e o conhecimento tradicional.

5. Povos e Comunidades Tradicionais

Respeito e Valorizagao: Promocao de a¢des que respeitem e valorizem as culturas de povos e
comunidades tradicionais, incluindo quilombolas, indigenas e ribeirinhos.

Participagao Comunitaria: Inclusdo ativa dessas comunidades na elaboragao e execugao de projetos
culturais, garantindo que suas vozes sejam ouvidas e respeitadas.

Documentacgao e Difusdo: Apoio a projetos de documentacao e difusdo das culturas tradicionais,
preservando e promovendo o patriménio cultural imaterial dessas comunidades.

Implementacao das Agdes Afirmativas

As acgdes afirmativas serdo implementadas através de:

Editais e Chamadas Publicas: Inclusao de critérios afirmativos nos editais e chamadas publicas para
garantir a participagao dos grupos mencionados.

Capacitacao e Formacao: Realizagao de programas de capacitagao e formacao especificos para os
grupos beneficiados pelas a¢des afirmativas.

Monitoramento e Avaliagdo: Estabelecimento de mecanismos de monitoramento e avaliagao para
garantir a efetividade das ac¢des afirmativas e promover ajustes quando necessario.

Conclusao

O municipio de NAZARIO - GO, ao adotar as agdes afirmativas previstas pela Instrucdo Normativa MINC
10/2023, reafirma seu compromisso com a promogao da igualdade, inclusao e valorizagao da diversidade
cultural, assegurando que todos os segmentos da sociedade tenham acesso e possam contribuir para a
cultura local. Essas medidas serao fundamentais para construir uma sociedade mais justa e inclusiva,
onde

a diversidade cultural seja reconhecida e celebrada.

Informacgoes sobre Sistema de Cultura local

i 2
Possui Conselho de Cultura? N30

Possui Plano de Cultura?

Possui Fundo de Cultura?



Termos e Condigoes

Autorizo a utilizagao dos meus dados Aceito
pessoais para fins de comunicagao do
Ministério da Cultura, nos termos da

Lei 13.709/2018 (Lei Geral de

Protegao de Dados - LGPD).

Declaro para os devidos fins e sob as  Aceito
penas da lei, que possuo autorizagao

do ente federativo para

preenchimento deste Plano Anual de
Aplicagao de Recursos - PAAR.

PAAR YJNFZDR2



